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iCuantas efemeérides en el
afo en que naci!
iAh! Perdon. El afio también
de la LOE.

Para entonces, ya teniamos
la derogada LOECE, Ley Or-
ganica del Estatuto de Cen-
tros Escolares, de 1980. La

minorias sociales.

En el 2002, el PP de Aznar
sacO adelante la Ley Organi-
ca de Calidad de la Ensefan-
za (LOCE). No duré mucho,
pues el PSOE de Zapatero
aprobo la sexta ley de educa-
cion, la Ley Organica de la
Educacion (LOE



actualidad

\\

\\
\‘ —

Aula de la Escola Profesional El Clot

mos ninguno con alguna sus-
pensa! iMenudos son!

También he oido que habra
algunos cambios en los con-
tenidos de Historia de Espa-
fia, con el objetivo de avanzar
en convivencia democratica,
perspectiva de género, identi-
dadA!Ademas tendré Historia
de la Filosofia como asigna-
tura obligatoria para todas
las modalidades de 2° de Ba-
chillerato, asi como Filosofia
para todas las modalidades
de 1° de Bachillerato. jBuff!
Platon, Hobbes, Marx, Nietzs-
cheAl

Esto me pasa por nacer en el
2006.

Javier Iglesias

Vocal en la Junta Rectora por
Madrid



Sin embargo, el Bachillerato
ha seguido en lo basico,
igual:

Sigue siendo insuficiente en
la duracion, solo dos cursos
para conseguir la finalidad
prevista en la LOE:
iproporcionar a los estu-
diantes formacién, madurez
intelectual y humana, cono-
cimientos y habilidades que
les permitan desarrollar fun-
ciones sociales e incorpo-

de preparadores para la
PEVAU.

Las ensefianzas estan muy
centradas en los contenidos
tedricos, son contadas las
ocasiones en que un docente
puede dedicar tiempo a la
enseflanza practica de las
diversas materias, y no digo
ya a privilegiar la reflexion, el
analisis, la capacidad de in-
lo administrativo.



horas semanales e imparte
docencia una media de seis 0
siete grupos a su cargo, y en
la mayor parte de los casos
en dos etapas educativas,
ESO y Bachillerato?

Da la impresion de que todos
los problemas de la etapa
estuvieran en si se obtiene el
uluvnp! dpo! vob! nbufsjb!op! tv.
perada, en que se puedan
dvstbs! folusft!bdptinbt! nbuf.
rias de dos, en si las materias
tpo! uspodbrft-! FtgfdiAdbt! z!
ef! njcsf! dpoAhvshdjLo! p! dp.
nvoft!ef! npebijebe!z! pqub.
uwbt/! Fo! ftf! btgfdup-! zp! ft.
upz!dpowfodjep!ef! rvfiib! db.
gbdjebe! ef!sfafyjLo-'bo njtjt!
Z'eflstibdjLo! rvf! tfleftbssp.
lla en un alumno analizando y
traduciendo un texto del latin

ft!tjnjbs!blib! rvf! tfldpot;.
gue resolviendo una integral
nbufn” yjdb/!

No digo ya la necesidad de
que todos los alumnos de
Cbdijmfsbup! dvstfo! fo! gsp.
gvoejebe! ib! Nnbufsjb! ef! Gjnp.
tpglb! zlef! 1jtupsjb-ib! gsjnT.



Junta rectora

I Presidente

Salamanca Fernandez, Miguel Eugenio

Il Vicepresidentes

Abenza Pérez, Jesus (Barcelona)
Ferrer Adelantado, José Vicente (Valencia)

Santos Pérez, José Maria (Sevilla)

I Tesorero

Gutiérrez Miguel, Juan Carlos

I Secretario

Pla Benito, Juan S.

Il Vocales
Cornejo Flores, Ana Iglesias Mohedano, Javier
Cortés Mateos, Natividad Luis Mesa
Cal San Esteban, Andrés de la Molina Aragon, Fco. Javier
Garcia Ruano, Mariano Peris Roig, Juan B.
Hormaza Garcia, Maria Luz de la Villalobos Zaragoza, Sebastian

I Secretario Técnico

Diaz Muioz, Emilio

I Asesores

Lépez Tapia, Fernando

Torres-Quevedo Garcia de Quesada, Atana
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P/ AESECE
' W% Asociacion EspafioLa pE ENTDADES ACTA M= 2021-11

COLABORADORAS DE LA ENSENANZA 08 /05031

Méds de &0 afios comprometidos con la mejora en la ensefianza vy colaborando con la
Administracién para impulsar la calidad.

Respecto de la primera, esta Asamblea destaca que las tecnologias estan al servicio de la
escuela y de la enseflanza, es decir, al servicio del docente v del alumnado, v no al revés, Es
necesario, pues, que los responsables de los centros de bachillerato reflexionen serenamente
sobre el papel de las tecnologias en el Ambito educativo, de forma gue las puertas y espacios
que abren beneficien a los verdaderos protagonistas de esos procesos, ¥ no al rewvés,

Y en cuanto a la segunda, es necesario gue las estructuras de la practica docente y del aula
en bachillerato sean abiertas, flexibles y adaptadas. Una apertura y flexibilidad ya aplicada en
las etapas anteriores e, incluso, en las ensefianzas universitarias, gue afectan muy
especialmente a la evaluacién. ¥ unas adaptaciones que hemos podido comprobar como
enormemente beneficiosas, cuando afectan a una imprescindible reduccién de ratios
alumnosfaula. ¥ es que la Asamblea considera anacrdnico y perjudicial el gue la norma siga
considerando el ndmero de treinta y cinco como la ratio tipo para las aulas de Bachillerato.

Tercero.- En tercer lugar, v en la linea de desarrollo normative de la LOMLOE que el
gobierno va a poner en marcha, la Asamblea de la AESECE vuelve a echar en falta un
verdadero planteamientos de acuerdo y de complementariedad que ya dejd de manifiesto
durante la tramitacién de dicha ley. Parece mentira gue en estos momentos de exigencia de
complementariedad y de unidad, en la ley educativa actualmente vigente se haya optado por
la unilateralidad y por la subsidiariedad de un sector tan relevante en todaos los sentidos comao
es la escuela concertada.

En tal sentido, la Asamblea aboga ante el gobierno y ante el estamento politico, por la
necesidad de que el desarrollo reglamentario de la ley atienda a los distintos sectores
educativos, v garantice una educacién de todos y para todos: es decir, un sistema educativo
plural, equitative v cualificado, en el gue las familias y el alumnado puedan elegir ¥ construir
su futuro atendiendo a su diversidad. Un sistema que respete a la escuela concertada, v a la
escuela concertada de Bachillerato, como un factor de calidad y pluralidad, v que la apoye con
un marco legal claro vy con los apoyos necesarios, sin lugar a agravios con la escuela pdblica.
Un sistema en el gue quepan ambas redes de forma complementaria, permitiendo la libertad
de ensefianza y la mejora de la calidad.

Cuarto.- ¥ por dltimo, la Asamblea de la AESECE llama la atencién acerca de la necesidad
de apoyar las ensefianzas de Formacidn Profesional. Por ello, llaman la atencién de
Administraciones, de entidades titulares de Centros educativos y de directivos v profesorado,
acerca de la necesidad de propiciar que nuestros Centros puedan ofrecer esta formacidn, que
hoy dia no es alternativa de las ensefianzas universitarias, si no gue las completan vy
enriqguecen. Es necesario, pues, que la Formacién Profesional sea una oferta que complete,
enriguezca v complemente la oferta ya existente en nuestros centros concertados de
Bachillerato.

Lo que aprueban el dia 5 de mayo de 2021,
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ASDCIACION ESPAROLA DE ENTIDADES CTA N 202112
¢ gesece COLABORADORAS DE LA ENSENANZA ——
L N o
MY PIRNES 019 000 IR
INGRESDS 2241442 24750 00) 2325000  20530,000  23850,00
CUOTAS 225000 2275000 2025000 2055000 20850, 00
GASTOS 208561 25EV1S3 3140826 2537917 3230000 323722 1<
RESULTADD  -8671,21 -10521,53| -g156.26 -ag2817) ed450d0 945067
a4 LD Q712,10 BO192.58| TIL42.2%) B5FLE 12| ShEGd 12
2077 073 7074 7055 PR T
SIN SUBIOA 4621245 273 51,?9| 2791112 .
SUBIDASDE  53762,45 5126179 48761,12[ 4626045) 43759,79) 4125912
SUBIDA 25€  50287.45 44311,79| 382336,12| 32360,45| 2638479

Tra= =1 =studic e=econdmico == concluy= gQue ==rlia recomendable gue =1 remanente de
AESECE deberia =e=r =] eguoivalente al presopuoe=stoc de un afio o la media de gastos
promedio anuales, es5 decir alrededor de 23_000,00 €.

Bin =ubir cucta disponemos de 2 anos para guedar comn un limite inferior a lo= gastos
de un afo, =i == aumenta e=n 25 €/anoc dispondriamo= de 2 afnos , mientras gue =i el
aumento =5 de 50 €/afo se podria disponer de £ anos mas.

Interviens Jose M2 Santos, vicepresidente de AESECE recordando gue hasta goe= ==
disminuyd la cuota &ata =ra de 175 € afic, ¥ tras diversas intervenciones de los
miembros de la Junta BRectora == propone =l aumento de cuota en dos etapas, =n la
prime=ra == restaurara =1 importe anterior d= 175 € durante do=s ejercicios, ¥
posteriormente =& propons incrementar un pocc anualmente en una pegquefa cantidad, lo
gu= nos permitira afromtar los gastos actuales de la asociaciom. Se solicitara
aprobacion en la Asamblea G=n=ral.

9 - Cierre de etapa en la presidencia: Miguel Salamanca

Miguel 3alamanca, presidente de AESECE, indica gue=, como dijo hace un tiempo, ==
mantendria en =1 cargo de Presidente hasta gue == celebrara una ZAsamblea =n forma
presencial .

Ha mantenido conversaciones con Javier Igle=sias=, del colegico Vedrunas de Carabanchel,
Madrid, gue acepba =l ofrecimiento de a=sumir la presidencia de la asociacion =i la
Asamblea Ge=n=ral lo aprueba la proxima primawvera.

10 — Premio a la Bxcelencia

5= propone la tarde del dia 10 de febrero d= 2022 para la reunidon del jurado del
Premio a la Excelencia, con lo que durante la mafiana d=l dia 11 == cslabhraria la
pronima Junta Bectora, de forma pressncial.

11 - Fuegos y preguntas
Damos la bienvenida a Jes=ds Bbenca ¥ a Pilar Seocane agradeciendo su colaboracion.

9in mas asuntos gue tSratar =se levanta la =sesion a las 14:00 h.

v H.' £l El =ecretarioc
presidente

ral -5,

£ gt

i l‘lﬂl‘-ﬂ-_l N { _IIE‘;
S

-_____. 1'.- it

Higuel E. Salamanca ~"Tuan 3. Pla
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Cambios normativos gque afectan al BRI

Dereachos p deberas d= los miembros de lz comunidad sdocativa.
- Familias ([Art. 4 LODE].

o Deberian informar de las dificultade= gue= pusdan tener =us hijo= o hijas=
=n sus procescs de aprendicaje o socialigacion.

o Participar de forma cooperativa en aguellos proyectos ¥ tareas goe == les
propongan desde =1 cenatro sducatiwvo.

- ABlummo=s. [(Art. & LODE]

o A una educacion inclusiva y de calidad.

o A& la proteccion comtra toda intimidacion, discriminacidm y =itwaciom de
wviolencia o acosoc =scolar.

o A expresar s=sus opiniones libremesnte, respetando lo=s derechos y la
reputacion de las dem3s per=sonas, en el marco de la=s normas  de
convivencia del centro.

frganos de la funcidn directiva.
- Director (Art. 52 LODE]

o0 PReguisitos de nombramiento (Rrt. 59 LODE]}, “sera nombrado por =1 tisular,
de =ntre =l profescrado del ce=ntro CORn un afio 4= permansncia =n =1 mis=mo
o tres de docencia =n obtro centro docente de la mi=ma entidad titular,
previo informe del Consejo Escolar del centro, gue =e=ra adoptado por
mayoria de sus miembros.

o Competencias (Art. 54 LODE). 2. Las facultades del director o directora
seran:

* Ejercer la jefatura del personal docente.

* Convocar ¥ presidir los actos academicos y las reuniones de todos los
organos colegiados del centro.

' Imponer la=s medidas correctoras gue correspondan a los alumnos
alummas =n cumplimiento de la normativa vigente, =in perjuicioc de la=
competencias atribuidas al conas=jo escolar

* Cuantas otras facultade=s le atribuyan las norma=s de organicaciom ¥
funcionamiento del centro.

frganos de participacidm.
- Consejo escolar:

o Composicion (Art. 56 LOCDE] .

* TUn repre=s=ntante del Ayuntamiento e=n cuoyoc termino mumicipal == halle
radicado =l centro, = las condicion=s que dispongan las
Aministraciones sduocativas.

" En la composicidn del Consejo Escolar =e deberi promover la pressncia
equilibrada de mujeres ¥y hombres.

* TUna wes constituido el Consejo Escolar del centro, este designara una
persona gue impul s= medidas educativas gu= fomenten la igualdad real ¥
efectiva de mujer==s y hombres ¥y la prevencicm de la wioclencia de
gEnETo, promotriendo los instrumentos necesarios para  hacer un
sequimisnto de las posible=s =itoacione=s de violencia de generoc gue ==
pusdan dar =n =1 centro.

o Competencias [(Art. 57).

* Impulsar la adopciom ¥ seguimis=nto de medida= =ducativas gue fomenten
2l reconocimiento ¥y proteccion de lo= derechos de las pers=sonas menores
de edad.

* {Conocer las condoctas contrarias a la convivencia en =1 ceatrzo vy la
aplicacion de las medidas correctoras, velando por gue == atengan a la
normativa vigente. Cuando la=s medidas disciplinarias adoptada=s por =1
director o directora correspondan a conductas del alumnado gue
perjudiguen gravemsente la convivencia del centro, =1 Consejo E=colar.
a instancia de madres, padres o tutores=s, podra wvalorar la =itwoaciom ¥
proponer, &n su caso, las medidas oportunas.

Sl HACIENDA GE PAWORNES, 5-2¢
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- La= prusba=s correspondient==s a la convocatoria extracrdinaria deberan

fimalizar:
a) BEnte=s del dia 15 de julic de 2022 en =1 caso de gue la
Administracion edocatira competente determine celebrar la

convocatoria extracrdinaria en el mes de julic. En este caso, los
resultados provisionales de las pruebas deberan =ser publicados
antes del 22 de julioc de Z022.

b} Ente=s del dia 16 de =eptiembre de Z0ZZ en =l ca=soc de gu= la
Administracion educatira competente determine celebrar la
convocatoria s=xtraordinaria =n &l mes de septiembre=_. En e=ate caso,
lo= resultados provisionales deberan =er publicados antes del 2Z de
septiembre de 2022

Intervienen D). Javier Molina y D. Dani=l Encinas, consultando o exponiendo
inquietudes =n temas de= admi=ion de alummado, no=s indican que =n Ca=tilla Leon,
tras reunion con =]l Departamento de Educacion, han adelantado gue la admision
tiene wuna prevision de ratiocs gue depende del tipo de centro, piablico o
concertado .

D. Emilio Diazm, Secretario Tecnico, comenkta gue ayer =e aprobdo en Madrid una
Ley, denominada Ley Masstra de Libertad, gue no modifica contenidos fundamentales,
siendo wuna pegueia declaracidon de intenciones en la gQu= == apunta un po=ible
copago o chegue escolar =n grado superior de FP en educacion concertada.

Da la impresion de =ar =imilar al procedimiento de eliminacion de concierto a
lo=s 11 colegios gue lo recuperaron tras las demanda=s efectuadas. Incluy= cosas
interssantes como atender la demanda =ocial, aungue mas par=ce una propussta  de
tipo publicitario.

D. Jesu= Abenga, wvicepresidente, comenta la situacion preccupante= de Cataluna
respecto de la disminucion de ratios entre 20 a 22 alummos.

Indica D. Emilic Diac la relevancia de lo gue wa a suponer =n un fuburo para
los centros, con la disminucion de un 20% =n ratios de alumnos, tanto a nivel
economico como social.

Interviene I, Miguwel Salamanca, presidente de AESECE, resaltando =1 riesgo de
la insuficiencia econdmica v las consscusncias reales de estas medidas paza la
concertada a medio plaso.

Pregqunta D' Andres de la Tal, wocal de AESECE, acerca de la informaciom real
gue puasdan tensr las familia= de esta= accione=s de la Generalitat. Tras wvarias
intervenciones == comparte =1 criterio de gue san lo=s colegio=s no == percibe =1
apoyo de las familigs, ni de la propia plantilla del colegio.

Interviene Dd Mi Jeasi=s 4d= la Hormaca, wocal de= AESECE, reforzando ==tz id=a
donde == wende mucho a nuestras familias la mejora de la calidad al haber menos
alumnos, ==sto 3= traduce =n gue los centros =& descapitalizan cada wves mas.

Finalmente, toda= e==sta=s medidas conducen 2 2 la creaciom de n#nuswvas plazas
piblicas =n detrimento de la concertada.

D. Jo=ms& M2 Santo=, wvocal de AESECE, de Zndalucia, indica gue, =10 casc de
CentIos pegquenos, esa reduccion de ratico supone la NO desaparicion de muchos
colegios mas modestos en nimerc de alumnos.

Bpunta D. Fernando Lopes Tapia, asesor de AESECE, gue no parece razonable
oponerss a =sas reduccion=s de ratio, ¥ gue la batalla == ha de plant=ar en la
adaptacion a la realidad de la financiaciom de= los colegios, tra= los repetidos
informes gue wvan saliendo a la luz gue lo ratifican.

4 - Splicitudes de entrevista al Hinisterio de Bducacion.
Ho se= ha obtenido respussta.

5 - Flan de comumicacion de la asociacion: memoris, placas.
D3 pBAtana Torres—Quevwedo, responsable del Plan de Comunicacion d= RE3ECE,
interviens para comentar las acciones realicadas desde la pasada Junta Pectora:
- Modificacion de la pagina web de= RE3ECE
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Muere Celina Alvarez Masero,

ex directora del centro Amor de Dios

7 El pasado 12 de noviembre de 2021 murié en Zamora. Habia sido direc-
tora del centro en las décadas de los 60 y 80.

vivian con las
internas, junto
con algunas tra-
vesuras de ado-
lescente con
sus respectivas
consecuencias,
hicieron de ella
una joven de
caracter fuerte,
segura de si

que las alumnas
pudieran tener
acceso a estu-
dios superiores
sin que supusie-
ra para las fami-
lias, un gasto
que algunas de
ellas no podrian
asumir. Alli, hoy
dia, es recorda-
da con carifio a
pesar de los
afos pasados.
Cuando llegbé a
Cadiz encontré
una  situacion
socioecondmica
dificil y cred, no sin difculta-
des, una nueva (Filiall! para
Bachillerato, con el fn de que

gacion: Toro, Barcelona
(Turé de la Peira), Cadiz, y



Una de sus grandes preocu-
paciones como Directora fue-
ron los profesores: su prepa-
racion profesional y su cali-
dad como personas. Estaba
segura de que, si el profesor
trabajaba bien, amaba a los

alumnos y habia armonia
entre ellos, el colegio funcio-
naria y el alumnado y sus
familias estarian contentos
porque daban respuesta a
sus expectativas; siempre
luché por ello. En el colegio
de Torola la recuerdan toda-
via hoy con inmenso carifio
por haber sabido aunar la
exigencia del trabajo bien
hecho con su humanidad,
escondida bajo esa exigen-

cia.sencillos dibujos en ellos, quepolbo!ef! NbojAftup! tv!dsfb.

tividad y la objetividad de lo
que pretendia.

Fue una gran persona y una
hermana que se entregd a
manos llenas, amé con pa-
sion a la Congregacion, a
Dios a quien se consagro, a
los profesores y alumnasAly
sufrié cuando algunas cosas
no funcionaban bien.

Algunos testimonios de pro-

prestigioA!l Nunca se olvidan
las personas que nos hacen
el bienAl/!
Gracias, querida Celina, des-
cansa en paz e intercede por
nosotros.

Hna. Sabina Sanchez
(superiora provincial)



estudiar el bachillerato e in-

plicado, y no sobran; esto es
un indice de las necesida-
des que habia de centros,
especialmente de bachille-
rato. Habia varios colegios
privados y algunas acade-
mias particulares, la mayo-
ria instaladas en pisos, que
preparaban a los alumnos

para examinarse como li-
bres en los institutos y obte-
ner asi el bachillerato.

Don Rogelio tenia un grupo
de amigos que, en sus
reuniones, comentaban la
situacion, compartian su in-
quietud y se decian “;y si en
vez de comentar lo que pa-
sa intentamos hacer algo



llevarlo al aula; para oirlo, com-
prenderlo, orientarlo... Un amor
al alumno que convierte al pro-
fesor de Matematicas, de Len-
gua, de Ciencias... en un edu-
cador integro que dé testimo-
nio del espiritu cristiano que
impregna el centro.

Paso por el mundo haciendo el
bien. Murié en Granada el 22
de junio de 2009.









treinta primeras nifias. La

fundacion tenia como condi-
cion inicial, y asi se mantuvo
a lo largo de sus muchos

guracion oficial del colegio.
Fue el primer centro educa-
tivo del pueblo, después de
las escuelas de nifios y ni-
fas que estaban en la plaza,
junto a la iglesia y el ayunta-
miento. El primer curso es-
colar completo fue 1871-
1872. ComenzO con seis

do sus primeras escuelas en
Cataluiia, animadas por esta



das por el buen hacer educa-
tivo de los escolapios, esta-
ban en permanente forma-
cion. Los tiempos de vaca-
ciones de verano eran meses
de estudio y preparacion de
examenes para las maestras
Carabanchel Alto dispusiera
desde el siglo XIX de un cen-
tro educativo dedicado a la
promocion de las nifias, con

la misma altura intelectual y
el nivel educativo que cual-
quier otro centro educativo
de la época dedicado a los
nifios. Y, ademas, acogiendo
a todas, tanto a las nifias de

las familias que podian pa-
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Llevas casi 40 afios trabajan-
do en el campo de la educa-
cion. Partiendo de esta expe-
riencia ,como ves la evolucion
de los j6venes?

Es una pregunta dificil. Creo
gue los chavales de hoy en dia
tienen muchas cualidades po-
sitivas respecto a los de an-
tes, en el sentido de que tie-
nen una gran facilidad para
todo lo relacionado con resol-
ver las cosas practicas. Son
como mas habiles, y ensegui-
da buscan informacién, la
transforman en datos, en gp.
xfsgpjou, etc. Pero les falta
sentido de la organizacion vy
prevision. Los jovenes de hoy
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nuestros centros
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Speed Dating y outdoors en Sant Josep Obrer

¢Speed dating? ;Citas rapidas? Efectivamente, hemos adoptado
este formato para dar dinamismo, variedad y velocidad a nues-
tra Feria Profesional.

A lo largo del bachillerato, y
muy especialmente en el se-
gundo curso, nuestro alumna-
do recibe orientacién de las
principales universidades del
pais sobre los estudios de
grado, sus planes de estudio y
salidas laborales. Esta pers-
pectiva, indudablemente valio-
sa, se complementa en Sant
Josep Obrer con la Feria Pro-
fesional que ofrece una vision
basada en la experiencia dia-
ria de profesionales del sec-
tor, con todas sus satisfaccio-
nes y frustraciones, emocio-
nales y econémicas que no
siempre coinciden con las

proyecciones del mundo
académico. La seleccion de
los profesionales se hace,
en primer lugar, recurriendo
a antiguos alumnos que po-
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dran ponderar debidamente
como la experiencia en Sant
Josep Obrer les facilité el ac-
ceso a estudios posteriores y
los doté6 de competencias






sentarnos, y asi lo hice.

¢ Qué interés tenias hacia este
ambito de conocimiento?
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¢Y cuando empiezas a to-
mar responsabilidades?

Para mi al principio era todo
muy confuso. Ahora me ilu-

siona ver que conozco a los
centros, a las personas. An-
drés de la Cal era el presiden-
te entonces de la Asociacion

que es AESECE ahora y cual
es su papel actual en el pa-
norama educativo.

¢Qué te queda por hacer en
el mundo de la educacion?

Algo que tiene la ensenanza
€S que uno no se va hunca a
la cama con todo el trabajo
hecho, es una actividad in-
trinsecamente incompleta.
Me gusta mucho reflexionar
sobre lo que hago, y eso me
hace vivir con la sensacion
de tener siempre cosas pen-
dientes. Creo que, como do-
cente, puedo aprender mu-
cho en materia de innova-
cion metodoldgica. Y en los
otros ambitos, creo que to-
das mis tareas me sacan
mucho de mi zona de con-
fort, es un importante desa-
fio, que a veces parece que
me queda grande. Me siento



entrevista

llamado a transformar los
centros al servicio de sus
principios, pero sobre todo al
servicio de los alumnos, ayu-
dandolos a sentirse mas feli-
ces en un mundo mas hu-
mano, mejor.

¢Como viviste ese proceso
por el cual te conviertes en
presidente de AESECE?

A mi en principio las noveda-
des me gustan, me despier-
tan curiosidad. Lo vivi con

importante ayudar a los equi-
gpt! ejsfdujwpt! b! sFAfyjpobs!
sobre el muy complicado mo-
mento que estamos viviendo
y ayudar a las titularidades en
sus procesos de decision. Se
avecinan tiempos dificiles.

¢Como ha cambiado en estos
anos el panorama educativo?
¢Y la asociacion?

En 2001, cuando yo empecé
como profesor, algunas co-
sas como aprendizaje coope-
gando de asuntos que a lo
mejor esta bien que asuma,
pero no se la esta dotando de
los medios necesarios. Casi

Miguel Salamanca, en Palma, 2017.
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sin darnos cuenta hemos
creado una situacién en la
gue la sociedad necesita que
la escuela abra y abra pronto.
La conciliacion familiar y la
incorporacion de la mujer al
trabajo ha llevado a que los
nifos pasen, desde que na-
cen, muchas horas fuera de
casa, en la escuela, a veces
me pregunto si no estara pa-
gando el pato el eslabén mas
débil de la cadena, que son
los nifios.

¢Como ha cambiado AESE-
CE? ;Qué sientes que es dis-
tinto?

AESECE nace y crece en un
momento en que habia que
unirse para no desaparecer.
La principal cosa que hace



ver con el Bachillerato con-
certado, que es lo que nos
vertebra.

yDv ! ft-! fo! uv! pgjojro-! !
gvuvsp!efinb! fotfibo{b!dpo.
dfsubeb@

Es un futuro complicado.
Partimos de la base de que
tenemos un sistema educati-
VO que es muy rigido y con-
seguir una concertacion es

muy complicado en casi to-
das las Comunidades Auto-
nomas. La bajada de la de-
mografia perjudica y hace di-
ficil que haya mas concerta-
ciones. Pero es que también
el panorama es complicado
para centros como los nues-
tros, que ya tienen el concier-
to desde hace muchos afnos.
Ademas en muchas Comuni-



El futuro de AESECE yo creo
que tiene que ser el de una
asociacion que desde la mo-
destia y desde el afan de ser-
vicio, esté presente en el de-
bate. La educacién esta siem-
pre muy cerca del ojo del hu-
racan, con mucha carga ideo-









AESECE en movimiento
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Valladolid

Cristo Rey

Nuestra Sefiora del Carmen
Safa-Grial

Cataluna

Barcelona

Amor de Dios

Centre d’Estudis Montseny
Escola Anna Ravell
Escola Gravi

Escola Ipse

Escola Joan Pelegri
Escola I'Esperanca
Escola Pia Sant Antoni
Escola Proa

Escola Sant Nicolau
Escola Valldaura

Escola Vedruna Gracia
FEDAC-AMILCAR
Jestuites El Clot

Jesus Maria-Sant Andreu
La presesntacio

La Salle-Congres

La Salle-Horta

La Salle-Montcada

La Salle-Barceloneta
Mare de Déu del Carme
Mare de Déu dels Angels

Mare de Déu I'Assumpcio

Natzaret

Pare Enric d'Oss6

Providencia del Corazén de
Jesus

Sagrada Familia

Sagrat Cor-Diputacio

Sant Gabriel

Santa Teresa de Lisieux

Xaloc

Girona
Bell-Lloc del Pla

C. Valenciana

Alicante
San José de Carolinas

Valencia

FESB Sagrado Corazon
Juan XXIII

La Anunciacion

La Purisima
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Asamblea 2022

6 De Mayo - Viernes

09-30 Llegada y acreditacion.
10:00 Saludo y bienvenida.
10:135 Ponencia 1: E La esfera emogonal del alumno de Bachillerato
En tiempo de pandemia.
Dna. Marta Diez Collantes.
11:30 Ponencia 2: Ei concierto en Bachillerato.
D. Femando Lopez Tapia.
12:30 Cofiee break.
12:45 Ponencia 3: Familias Tutores y Bachillerato.
Diiz. Marieta Navamo Noguera.
1400 Comida en el Hotel Santemar.
16:30 Talleres en el Colegio Esclavas S5C.J.
Taller 1: Dejemos de ser policamente cormectos y jhablemos!
Eusebi Graners y Monserrat Brau. (Click edu & Cualiteasy)
Taller 2: Estrateqgias para la Captacidn de alumnos.
Patricia Butterini. (EIM Consultores)
Taller 3: PML en el ambito educativo.
Pilar Andugar.
Taller 4: La clase invertida.
Pedro Beneit. (Edupuzzie)
17-30 Presentacion del VIl Premio a la Excelencia.
Memorial D. Laurentino Abvarez:
"Pildoras de Conocimiento”, por los profesores Frandisco Jose Maturana
Bis y Francisco Font Vallejo del colegio Sant Josep Obrer (Paima).
19:00 Recepcidn en el Palacio de la Magdalena.
21:00 Cokctel en el Casing de Santander.
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